
 

 

 

Michaela Huber recruiting@schick-hotels.com +43 664 511 9715 

 
Schick Hotels? Wer wir sind! 

 
Wir sind eine privat geführte Hotelgruppe, keine Hotelkette. Das Hotel Stefanie gehört zu den 5 privatgeführten Schick 
Hotels Wien. Das Hotel Stefanie ist das älteste Hotel Wiens und befindet sich in unmittelbarer Nähe zum Stadtzentrum. 
Wir pflegen einen wertschätzenden, offenen Umgang mit allen Menschen, ob sie nun mit uns arbeiten, bei uns wohnen 
oder essen.  

 
 

Wir suchen eine:n charmante:n 
 
 

Koch/Köchin (m/w/d)  
Vollzeit 40h/Woche 

 
 

Schicke Perspektiven warten auf Sie:  
 

• geregelte Arbeitszeiten, verlässliche und faire Bezahlung - damit Sie Ihr berufliches Engagement gut mit Ihrem 
persönlichen Leben vereinbaren können 

• ein wirtschaftlich erfolgreiches Privatunternehmen, das sich um das Wohlbefinden seiner Mitarbeiter:innen 
kümmert 

• ein teamorientiertes, positives Arbeitsumfeld, wobei Sie eigene Ideen einbringen können und aktiv zur 
Gestaltung unserer Standards beitragen 

• attraktive Mitarbeiterbenefits: gratis Verpflegung, gratis Jahreskarte der Wiener Linien, Betriebsarzt…  
 

 
Schick, wenn Sie diese Aufgaben begeistern:  
 

• Sie bringen Begeisterung für Rotisseur-Tätigkeiten mit 

• Sie kochen mit Leidenschaft und Freude 

• Sie haben Erfahrung mit österreichischer Küche 

• Sie bemühen sich um Sauberkeit, Hygiene und Sicherheit am Arbeitsplatz sowie den Nebenräumen und dem 
Lager 

 
 

Schick, wenn das Ihr Profil ist:  
 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Lehre als Koch/Köchin  

• Sie verfügen über eine einschlägige Berufserfahrung von min. 3 Jahren 

• Sie sorgen für die Einhaltung sämtlicher Vorgaben 

• Sie sind kreativ und bringen auch eigene Ideen ein 

• Und Sie haben gute Deutschkenntnisse? (zur Kommunikation mit Kolleg:innen) 
 

 
Hört sich SCHICK an? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung! 
 
Der monatliche kollektivvertragliche Bruttolohn liegt bei mindestens € 2135,00. Je nach 
Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung kann selbstverständlich eine 
Überbezahlung vereinbart werden.  
Bitte schicken Sie Ihren Lebenslauf und Arbeitszeugnisse an Michaela Huber.  
  

Wir freuen uns auf Sie!  


